EGELI & CO YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI
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ESKI SEKIL YENI SEKIL
Amag ve Konu : Amag ve Konu ;
Madde 3 Madde 3
Sirketin amaci, vergi disi mali konularda, Sirketin amaci, vergi disr mali konularda,

ozellikle yerli ve yabanc finans piyasalar
dizenine lligkin olarak Sermaye Piyasas
mevzuatinda belirtilen yatirrm danismanhgini
icermemek  kaydiyla teknlk, planlama,
pregramlama,  biitceleme, projelendirme,
finansal ve organizasyon, firma degerleri,
hukuk gibi konularda damigmanbik, ticari, sinai
ve finansal konularda yatinm ve arastirmalar
yapmak, aktiflerini kar etme yetenegdine veya
potansiyeline sahip sermaye sirketlerinin
cikarmig oldudu veya gikaracad hisse-senetleri
ile diGer menkul kiymetlere, nakit, dederli
maden ve emtialara yatinm yapmak, kurulmug

veya kurulacak sirketlerin  sermaye ve
yonetimine  katilarak bunlarn yatirm,
finansman, organizasyon ve ybnetim

meselelerini toplu bir biinye icerisinde ve
ekonomik dalgalanmalara kargi yatinmlarin
guvenligini artrmak ve béylece bu sirketlerin
saglikh sekilde ve milli ekonominin gereklerine
uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini
teminat altina almak, Tlrkiye ig¢inde disinda
bulunan her tirli tasiir ve tasinmazlara
yatinm yapmak ve Isletmek, bu amaglara
uygun ticari, sinai ve mali finansal yatirm
girigimlerinde bulunmaktir. Sirketin yukarida
yazil amaglarini gergeklestirmek igin faaliyet
gosterebilecedi konular sunlardir:

mali,
petrol
tarli

1. Sirket, sinai, ticari, zirai, gida,
gaynimenkul, ingaat, taahhit, petrol,
trinleri, telekomi %asyon ile  her
tasimacilik, otom@; madencilik veya turizm
sektdri konul istigal eden sirketler ile her
tiirld ba %!*nans kurumu, araci Kkurum,
sigort

mg ve finansal kiralama ve diger
aIanI faaliyet gosteren sirketleri bizzat
kurab illr.

Kurulmus Ulanlara ortak veya
sifag™ He.l Wathbilir, idarelerini
ustleneblllr.? ~8 atfa, “kurdudu  veya

i

I:ll veya vyabanc

L]
_ zer'mﬂye koyabilir,

Gzellikle yerli ve yabanci finans piyasalan
dizenine iligkin olarak Sermaye Piyasasi
mevzuatinda belirtilen yatirrm damsmanhdin
icermemek  kaydiyla teknik, planlama,
programlama,  biitgeleme, projelendirme,
finansal ve organizasyon, firma degerleri,
hukuk gibi konularda damismanlk, ticari, sinai
ve finansal konularda yatirnm ve arastirmalar
yapmak, yatinm hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla aktiflerini kar
etme yetenedine veya potansiyeline sahip
sermaye girketlerinin gikarmis oldudu veya
Gikaracagi pay ile dijer menkul kiymetlere,
nakit, dederli maden ve emtialara yatinm
yapmak, kurulmus veya kurulacak sirketlerin
sermaye ve yonetimine katilarak bunlarin
yatirim, finansman, organizasyon ve yénetim
meselelerini toplu bir biinye igerisinde ve
ekonomik dalgalanmalara kars yatinmlarin
glivenligini artirmak ve béylece bu sirketlerin
saglikh sekilde ve milli ekonominin gereklerine
uygun olarak gelismelerini ve devamhhiklarnm
temipat altina almak, Tirkiye igcinde disinda
bulunan her tirlé tasimir ve tasinmazlara
yatirnm yapmak ve igletmek, bu amaclara
uygun ticari, sinal ve mali finansal yatirnm
girigimlerinde bulunmaktir. Sirketin yukarda
yazill amaglarini gergeklestirmek igin faaliyet
gbsterebilecedi konular sunlardir:

1. Sermaye Piyasasi Kanunu 21/1 hiikmii
sakh olmak kaydiyla; Sirket, sinai, ticari,
zirai, gida, mali, gayrimenkul, ingaat, taahhit,
petrol, petrol Grinleri, telekomiinikasyon ile
her tirli tagimaciik, otornotiv, madencilik
veya turizm sektéri konulan ile istigal eden
sirketler ile her turli banka, finans kurumu,
aract kurum, sigorta, factoring ve finansal
kiralama ve diger alanlarda faaliyet gtsteren
sirketleri bizzat kurabilir. Kurulmus olanlara
ortak veya pay sahibi sifatt ile katilabilir,
idarelerini {stlenebilir. Bu maksatla kurdugu
veya istirake uygun gérdidi verli veya
yabanci sgirketlere ayni veya nakdi sermaye
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kaydiyla Sirket, kendisinde mevcut hisse
HH i iat vadeli veya vadesiz
satabilir, devredebilir bunlan baska hisse
senetleriyleveya-hisselede dedistirilebilir rehin
edebilir ve diger ortaklarin hisse—senetierint
veya—hisselerint rehin alabilir, Tirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
uyannca kendi hisselerini iktisap edebilir, rehin
alabilir,

3. Sirket, sermaye veya yotnetimine katidigdi
veya katitmadid sermaye sirketlerini
konularinda girisecekleri yatinmlarla kapasiteyi
arttiran, kaliteyi 1slah eden veya maliyeti
diglren tevsi veya yenileme yatinmlan ile ilgili
on etitler yapabilir. Bunlann fizibilitelerini,
finansman dengeierini inceleyerek mali imkan
oldugu takdirde bunlara yukarida vyazil
usullerle sermaye igtiraklerinde bulunabilir.

4. Sirket, memleket ve sirket icin yeni yatirim
konularini bizzat aragtirarak bunlara ait etiit ve
incelemeleri yapabilir veya yaptirabilir. Uygun
gérdigl yatinm konularimi gerektiginde diger
sermaye ve halkin igtiraki ile kuracad: sirketler
vasitas) ile veya dogrudan  dogruya
gerceklestirebilir,

5. Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki, ayni ya da sair sinirh ayni

haklanin tesisi hususlarinda veya alacak
dojuran ya da borglandinc islemlerde
sermaye piyasasi mevzuatl ¢ercevesinde

belirlenen esaslara uyulur.

6. Sirket, kendi veya sermaye yénetimine
katildigr sirketlerin ve bunlara badh kurum ve
igletmelerin ihtiyaglan igin bankalardan, dis
kredi miuesseselert ve firmalardan teminatll
veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli
krediler alabilir, sermayelerine veya
yonetimine katildig slrketlere ve bunlara bagh
kurum ve |sletmelere mu olmak ve

kaydyla" teminath veya

teminatsiz flnansma 'farmga bulunabilir
g
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kendisinde mevcut paylan vadeli veya
vadesiz satabilir, devredebilir bunlarn baska
paylarla degistirebilir rehin edebilir ve diger
ortaklanin paylarim rehin alabilir, Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasas) mevzuati
uyarinca kendi paylarnm iktisap edebilir, rehin
altabilir.

3. Girket, sermaye veya yéinetimine katildig
veya katilmadidi sermaye  sirketlerinin
konularinda girisecekleri yatinmlarla
kapasiteyi arttiran, kaliteyi islah eden veya
maliyeti ddstiren tevsi veya yenileme
yvatinmian ile ilgili on etitler yapabilir.
Bunlarmn fizibilitelerini, finansman dengelerini
inceleyerek mali imkdnt oldudu takdirde
bunlara Sermaye Piyasast mevzuatina
uymak kosuluyla yukarida yazili usullerle
sermaye istiraklerinde bulunabilir, Sermaye
Piyasasi Kanunu‘nun 21/1'nc¢i maddesi
hiikmii sakhdir.

4. Sirket, memleket ve sirket igin yeni yatinm
konularm bizzat aragtirarak bunlara alt etit
ve incelemelerl yapabilir veya vyaptirabilir.
Uygun gérdidgd yatinm konulanini gerektiginde
dider sermaye ve halkin istiraki ile kuracad
sirketler vasitasi ile veya dodrudan dogruya
gerceklestirebilir.

5. Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler Iehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki, ayni ya da sair strurh ayni

haklarin tesisi hususlarinda veya alacak
doguran ya da borglandiricr islemlerde
sermaye piyasasi mevzuall cercevesinde

belirlenen esaslara uyulur.

6. Sirket, kendi veya sermaye yonetimine
katildig1 sirketlerin ve buniara bagli kurum ve
igletmelerin ihtiyaglan igin bankalardan, dis
kredi miesseseleri ve firmalardan teminath
veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli
krediler alabilir, sermayelerine veya
yénetimine katildid: sirketlere ve bunlara bagh
kurum ve igletmelere minhasir olmak ve
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri
niteliinde olmamak kaydiyla, sermaye
piyasasi mevzuat ¢ergevesinde belirlenen
esaslara uyularak, teminath veya teminatsiz
finansman yardimlarinda bulunabilir

7. Yatinmcilarin aydmﬁtlmaslplc;.eml }En 6zel | 7. Yatinmailarin aydinlatiimasini teminen &zel
haller kapsaminda nay. Piyasasi | haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurutu'nca aranacak gerekli aciklamalarin 'Kurulu'ng:a aranacak qerekli agnklarr;lalahn
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yapimasi kaydiyla ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun teminat, rehin ve ipoteklere iliskin
diizenlemelerine uymak kaydiyla Sirket,
sermayesine katildidi sirketlerin bankalardan
veya dijer kredi milesseselerinden alacaklan
krediler, ihra¢ edecekleri tahvilleri veya alslar
dolayist ile borglan igin kefalet veya garanti

verebilir. Bunlara karsihk gerekirse, sahsi
teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler
alabilir, verecedl kefalet ve garantiler Icin

piyasaya sartlarina uygun  bir  karsihg

sirketlerden tahsil edebilir,

B.Sirket ve Girket'e badl sirketler lehine
teminath veya teminatsiz borglanabilir, borg
verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra
yapabilir.

9.5irket, yurt iginde ve yurtdisinda her torli
nakit, menkul kiymet, dederli maden ve emtia
dzerinde her tirld tasarrufta bulunabilir.

10. Sirket, resmi ve dzel kuruluglar ve istirak
ettiji sirketlere cikarlacak ikramiyeli, primli,
para ve igtiraki hisse—seredi ile dedistirebilen,
erken édeme veya riichan haklarnina sahip her
nevi tahvilleri, arsedde—yapmamak kaydiyla
kuponlu ve kuponsuz alabilir veya satabilir,
mevzuat gercevesinde her tarli tahvil ihrag
edebilir,

11,
olmamak kaydiyla, Sirket, sermaye yapisimin
icabi olarak sermaye ve y&netimine katildid) ve
katilmadig kurulmus veya kurulacak
sirketlerin hisse—senedi ve tahvil ihraglarinin
taahhiit iglemlerini organize edebilir, bunlarin
neticelerini ihrag eden sirketlere veya alicilara
karsi garanti edebilir. Hisse-seredi icin asgari
kar payi, geri satin alma, baska hisse-senetles
ile degistirme veya belli sartlarda satln alma
garantileri  verebilir.

kenung' rur—i5—maddesinin—sor—fikrasina
aykirih—tesiil-etremek—ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak &6zel durum
aglklamasi yapilmas: kaydlyla @a kefaleti
ile cikanlan tahviller | ontrgaranti
sadlayabilir velhasil hi i veya tahvil

degerini

satislanni kolaylast
koruyacak islemlerpép

1
12. Sirket, sermaye ve ydén %mlne “katﬂdlgl
sirketlere vergi ve buna benz en |§[etrne ile
ilgili konularda istisari hizmetl séglgyabrllr

Bu sirketlerin muhasebe tahsilath Efspnel
egitim gibi mdisterek hizmetlerini toplu _bir

vapilmasi kaydiyla ve Sermaye Piyasas
Kurulu'nun teminat, rehin ve ipotekiere iliskin
dizenlemeterine uymak kaydiyla Sirket,
sermayesine katildigi sirketlerin bankalardan
veya difer kredi miesseselerinden alacaklar
krediler, ihrag edeceklert tahvilleri veya ahglar
dolayisi ile borglan igin kefalet veya garanti
verebilir. Bunlara karsihk gerekirse, sahsi
teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler
alabitir, verecegi kefalet ve garantiler Igin

piyasaya sartlarma uygun bir karsihdi
sirketlerden tahsil edebilir,
8.Sirket ve Sirket'e bagh sirketler lehine

teminath veya teminatsiz barglanabilir, borg
verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra
yapabilir.

9.Girket, yurt iginde ve yurtdiginda her tirlG
nakit, menkul kiymet, degerli maden ve emtia
Ozerinde her tiirlli tasarrufta bulunabilir.

10.Sirket, resmi ve &zel kuruluglar ve istirak
ettigi sirketlere ¢ikanlacak ikramiyeli, primli,
para ve istiraki pay ile dedistirebilen, erken
ddeme veya riighan haklarina sahip her nevi
tahvilleri, yatirmm hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla kuponle ve
kuponsuz alabilir veya satabilir. Sirket
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiiriirliikteki
mevzuat cergevesinde her turld tahvil ihrag
edebilir.

11.Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri
nitelijinde olmamak kaydiyla, Sirket,
sermaye yapisinin icabi olarak sermaye ve
ybnetimine katildigi ve katimadigi kurulmus
veya kurulacak sirketlerin pay ve tahvil
ihraglanmin  taahhiit iglemlerini  organize
edebilir, bunlarin neticelerini ihrag eden
sirketlere veya alhcilara karsi garanti edebilir.
Paylar icin asgari kar payi, geri satin alma,
bagka paylar ile degdistirme wveya belli
sartlarda satin alma garantileri verebilir.
Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
6zel durum aciklamasi yapilmas: kaydiyla
banka kefaleti ile cikarilan tahviller igin
kontrgaranti saglayabilir velhasil pay veya
tahvil satislanni kolaylastiracak ve dederini
koruyacak islemler yapabilir.

12, Sirket, sermaye ve ybnetimine katildig
sirketlere vergi ve buna benzeyen isletme ile
flgili konularda istisari hizmetler saglayabilir.
Bu sirketlerin muhasebe tahsilati, personel,
egditim gibi musterek hizmetlerini toplu bir
binye icerisinde daha ekonomik bir sekilde

binye icerisinde daha ekonomik bir gekilde,
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sadlamak igin bir elden yiiritebilir ve bu
konularda kendilerine yardime olabilir.

13.  Sirket, diger girketlerin  isletme
organizasyoniari dizenleme bu sirketieri
karsihkh anlagmalar dahilinde denetleyerek
veya denetlenmesini temin ederek yillik
bitcelerini, faaliyet raporlarini ve uzun vadeli
plan ve programlarini olusturmak ile isletme
ile ilgili finansal idare ticarl ve teknik
problemlerin  ¢ézUmiine vyardima  olmak
seklinde faaliyet gésterebilir,

14. Sirket, harigten know-how, teknik bilgi,
marka ve sinai mulkiyete konu olan haklar
satin alabilir veya kiralayabilir, bunlan diger
kuruluglara satabilir veya bu konularda dis
firmalarla anlasmalar yaparak bu anlasmalari
bitin  mali  sonuglann  ile  baskalarina
devredebilir.

Sermaye—Riyasas—Kenurt'ror—15;
asin] A ettt taskl
etmemek—taydiar Sirket, istirak ettigi veya

sair girketler nezdinde her nevi bilgi islem
makinalar ile servis biiro hizmetleri sunabilir,
bu makineleri kiraya verebilir.

15,

16. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma  yilkimlerini  yerine
getirmek kaydiyla Sirket, Tasit araci edinebilir,
kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin
alabilir, iGizerinde her tirli hukuki tasarrufta
bulunabilir,

17. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma yikimlerini yerine
getirmek kaydiyla Sirket, amag ve konusunu
gergeklestirmek ve/veya kar etme yetenedi ve
potansiyelini realize edebilmek igin, yurt icinde
ve yurt diginda, bina, arsa, arazi ve sair her
tirlli taginmazlar hissesiz veya hisseli satin
alabilir, kat karsiidinda konutlar, isyerleri insa
ettirebilir, insa edilenleri satin  alabilir,
satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir,
kiraya verebilir, pazqﬁ&ébilir, trampa edebilir,
h

parsellere bolere ki ve hikmi sahislara
satmak (izere I| hukukl 'mali. ve ticari
islemler ile Zii pfo;elen ve diger

projeleri imi ile in gk irtifa, sikna, tapu
cins tashi, kat irtifalgj t mulklyetl, |fraz,
tevhid yapar, devri v erag kvereblllr ve bu
konularla ilgili olarak icinde..ve’ disinda

sadlamak igin bir elden vydiritebilir ve bu
konularda kendilerine yardimei olabilir.

13.  Sirket, diger sirketlerin  isletme
organizasyonlari dizenlemek bu sirketleri
kargiliklh anlasmalar dahilinde denetleyerek
veya denetlenmesini temin ederek yillik
bitcelerini, faaliyet raportanim ve uzun vadeli
plan ve programlarini olusturmak ite isletme
ile ilgili finansal idare ticari wve teknik
problemlerin  ¢éziimiine yardimci  olmak
seklinde faaliyet g&sterebilir.

14, Sirket, harigten know-how, teknik bilgi,
marka ve sinai miilkiyete konu olan haklan
satin alabilir veya kiralayabilir, bunlan dijer
kuruluglara satabilir veya bu konularda dis
firmalarla anlasmalar yaparak bu anlasmalan

bitin mali sonuglan ile baskalarina
devredebilir,
15.5irket, istirak ettigi veya sair sirketler

nezdinde her nevi bilgi islem makinalan ile
servis biro hizmetleri sunabilir, bu makineleri

kiraya verebilir. Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 21/2'nci maddesi hiikmii
saklidir.

16. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinfatma yikimlerini  yerine
getirmek kaydiyla Sirket, Tasit araci edinebilir,
kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin
alabilir, Gzerinde her tirlti hukuki tasarrufta
bulunabilir,

17. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma  yikimierini  yerine
getirmek kaydiyla Sirket, ama¢ ve konusunu
gergeklestirmek ve/veya kar etme yetenegi ve
potansiyelini realize edebilmek igin, yurt iginde
ve yurt disinda, bina, arsa, arazi ve sair her
tirlii taginmazlan hissesiz veya hisseli satin
alabilir, kat karsidinda konutlar, isyerleri inga
ettirebilir, insa edilenleri satin  alabilir,
satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir,
kiraya verebilir, pazarlayabilir, trampa edebilir,
parsellere bélerek hakiki ve hikmi saluslara
satmak Ozere gerekli hukuki, mali ve ticari
iglemler ile mevzil imar projeleri ve diger
projelerin yapimi ile intifa, irtifa, siikna, tapu
cins tashihi, kat irtifaki, kat milkiyeti, ifraz,
tevhid yapar, devri ve ferad verebilir ve bu
konularla ilgili olarak yurt iginde ve disinda

musavirlik ve damsmhanlik® hizmetlerinde | miisavirlik ve damsmanlik hizmetlerinde
bulunabilir, sahip oldugu e olacadi varliklari | bulunabilir, sahip oldugu ve olacadi varliklan
isletebilir ve iglettirebilir, ~farihi “yapilarin.| J;_eteblllr ve iglettirebilir, tarihi yapllarlnl
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planfamasi, imar planlari yapabilir veya
yaptirabilir, alisveris alantarinin ic
yerlesimlerinin hazirlanmas, alls  veris

merkezi, ofis, konut, is merkezi, ticari depolar,
ticari park ve buna benzer yerlerin kurulug ve

organizasyon hizmetlerini, pazarlama ve
igletmelerini  yapabilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir, bu islemler igin analiz ve

entegrasyon Islerini yapabilir, pazarlama ve
kiralama politikalarini ifa edebilir.

18, Sermaye piyasasli mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma yikimlerini  yerine
getirmek kaydiyla Gayrimenkuller iizerinde
gerek girket lehine veya aleyhine ve gerekse
3. sahislar lehine diledigi sartlarla her tiirli
ipotek tesis edebilir. Sirket kendi borcu veya
3. sahislarin borcu igin ipotek veya menkul
rehni tesis edebilir ve 3. kigilere kefalet
verebilir, Sirket lehine tesis edilen ipotekleri
kismen veya tamamen kaldirir, fek eder, tebdil
ve tecdit edebilir, Ayrica gayrimenkuller
Uzerinde sirket leh ve aleyhinde her tiirli hak
ve mikellefiyetler tesis edebilir ve kaldirabilir.
Sirket gayrimenkul (zerinde kat irtifaki ve kat
miilkiyeti tesis eder veya bunlan Ffeshedip
kaldirabilir. Satis vaadinde bulunabilir yapitan
satts vaatlerini sirket adina kabul edebilir.
Noterliklerde sabis vaadi sézlesmelerini
akdeder sirketin leh ve aleyhinde yapilan satts
vaadi sdzlesmelerini  tebdil, tecdit wve
feshedebilir. Satis vaadi sbzlesmelerini tapu
sicile serh ettirebilir ve serhleri kaldirabilir.
Gayrimenkullerde tevhit ve ifraz islemlerini
yaptirabilir,

19, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuatin kar dagditimina iliskin  hikiimleri
sakh kalmak (zere, Sirket, genel kurul

karariyla binyesi diginda da kendi maksat ve
mevzuunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli
vakiflar kurabilir, bu gesit kurulmus vakiflara
katilabilir.

20. Sirket'tn amag ve konusu ile ilgili olarak
her tarl hukuki tasarruflarindan dogan hak ve

alacaklannin  tahsili v temini i¢in icra,
ipotek, menkul reh igletme . rehni  ve
kefaletten istifad e ilj veihas;l ayni. ve
sahsi her nevi %ﬁ I%hr urLIarIa itaili
olarak tapu r in e i\;iquqrinde

bulunabrllr. Yi”’a “\\
21, Sirket, yukanda bel |Ien lsje.rl, yasalarln
misaade ettigi hallerde By yasaiara uygun
olarak yurt disinda da yapabilir,. yabana e
yerli diger sirketlerle yurt disinda ve u;‘mde

planlamas), imar planlan yapabilir veya
yaptirabilir, aliveris alanlarinim ic
yerlesimlerinin  hazirlanmasi, allg  veris

merkezi, ofis, konut, is merkezi, ticari depolar,
ticari park ve buna benzer yerlerin kurulug ve

organizasyon hizmetlerini, pazarlama ve
isletmelerini yapabilir, kiralayabilir, kiraya
verabilir, bu islemler igin analiz wve

entegrasyon islerini yapabilir, pazarlama ve
kiralama politikalarnini ifa edebilir,

18. Sermaye pivasasi mevzuatinda yer alan
kamuyu aydinlatma yikimlerini  yerine
getirmek kaydiyla Gayrimenkuller {izerinde
gerek sirket ehine veya aleyhine ve gerekse
3. sahislar lehine diledi§i sartlarla her tirl
ipotek tesis edebilir. Sirket kendi borcu veya
3. sahislarin borcu icin ipotek veya menkul
rehni tesis edebilir ve 3. kigilere kefalet
verebilir. Sirket lehine tesis edilen ipotekleri
kismen veya tamamen kaldinir, fek eder, tebdil
ve tecdit edebilir. Ayrica gayrimenkuller
tzerinde girket leh ve aleyhinde her tiirli hak
ve mitkellefiyetler tesis edebilir ve kaldirabilir.
Sirket gayrimenkul Gzerinde kat irtifaki ve kat
miikiyeti tesis eder veya bunlan feshedip
kaldirabilir, Satis vaadinde bulunabilir yapilan
satis vaatlerini sirket adina kabul edebilir.
Noterliklerde satis vaadi sozlesmelerini
akdeder girketin leh ve aleyhinde yapilan satis
vaadi sozlesmelerini  tebdil, tecdit ve
feshedebilir. Satis vaadi sozlesmelerini tapu
sicile serh ettirebilir ve serhleri kaldirabilir.
Gayrimenkullerde tevhit ve ifraz islemlerini
yaptirabilir,

19. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuatin  kar dagitimina iliskin  hitkimleri
sakh kalmak dzere, Sirket, genel kurul

karariyla biinyesi disinda da kendi maksat ve
mevzuunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli
vakiflar kurabilir, bu gesit kurulmus vakiflara
katilabilir,

20. Sirket'in amag ve konusu ile ilgili olarak
her tiirld hukuki tasarruflarindan dogan hak ve
alacaklanmin tahsili veya temini igin icra,
ipotek, menkul rehni, isletme rehni ve
kefaletten istifade edebilir velhasil ayni ve
sahsi her nevi teminat alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda terkin ve tescil islemlerinde
bulunabilir,

21. Sirket, yukarnida belirtilen isleri yasalarin
miisaade ettii hallerde bu vyasalara uygun
Lolarak yurt diginda da yapabilir, yabana ve

yerli ~diger sirketlerle yurt disinda ve icinde
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ligbirliginde  bulunabilir, bunlarla  birlikte
sirketler kurabilir, Mali mesuliyetin
paylasmasina dayanan anlasmalar yapabilir.
Milli menfaatlere ve memleket yararina oldugu
dlciide  yabana  sermayenin gelmesini
saglamak icin tegebbiislerde bulunabilir.

22, Yukerda—yazth—olanlar—disinda—Sirket;
e S

:a:'.."ae'.“a qu’gal“ IaydlalllrgFaldugsu d'? E['E |§Ie’|e
larar—He—girisebil= Sirketin  amac ve
konusunda dedisiklik yapilmast halinde Sarayt
ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi
| Kurulu'ndan wve vyetkili dider mercilerden
gerekli izinlerin alinmast gerekmektedir.

23. Sirket, yukanda sayillan tim faaliyetleri ve
fonksiyonlar basta FHk—ve Sermaye Piyasas
Kanunu hiikitmleri olmak Gzere Tirk yasalan
{ve ilgii mevzuatin izin verdidi dlgilerde
| gergeklestirir. izne tabl hallerde gerekli izinler
onceden ahinir ve yasalara uyulur. Sézlentsy

isbirlidinde  bulunabilir,  bunlaria  birlikte
sirketler kurabilir, Mali mesuliyetin
paylasmasina dayanan anlasmalar yapabilir.
Milli menfaatlere ve memleket yararina oldugu
olcide  yabanct  sermayenin  gelmesini
saglamak igin tesebbiislerde bulunabilir.
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 21/1'nci
maddesi hiikmii saklidir,

22.5irketin amag ve konusunda dedisiklik

yapilmasi halinde Giimrilkk ve Ticaret
Bakanlhds ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve
yetkili dider mercilerden gerekli Izinlerin

alinmasi gerekmektedir,

23, Sirket, yukarida sayilan tim faaliyetleri ve
fonksiyonlan basta Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri olmak
Ozere Tirk yasalan ve ilgili mevzuatin izin
verdigi Glgllerde gergeklestirir. Izne tabi
hallerde gerekli izinler &nceden alinir ve
yasalara uyulur.

Sirket'in kendi paylarimi geri almasi stz
konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuat
ve ilgili diger mevzuata uygun olarak
hareket edilir ve gerekli &zel durum

aciklamalar: yapilir.

Yukandaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi
sirasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
21. Maddesi hiikiimleri sakhdir,

Merkez ve Subeler:
Madde 4

Sirketin merkezi, istanbul ilinde olup, adresi
Abdi Ipekgl Caddesi No:40 Kak:3-B+18 Harbiye
Sigli Istanbul'dur.

Sirket, Sanayi ve Ticaret

Piyasasi Kurulu Hgtna  bilgi vermek
kayeiyta yurt icind syurt disinda Subeler,
gglllikler teurabibie:

irtibat blrolan
| qS

Adres dedisikliginde, ye

| kararma

Merkez ve Subeler;
Madde 4

Sirketin merkezi, Istanbul ilindedir. Adresi
Abdi Ipekgi Caddesi Azer Is Merkezi No:40 K:6
D:16-17 Harbiye Sisli Istanbul'dur.

Sirket, Giimriik wve Ticaret Bakanhdi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek
gartiyla ve diger kanuni yiikiimliiiliikler
yerine getirilmek sartiyla yonetim kurulu
miisteniden yurtiginde ve

yurtdiginda subeler, irtibat biirolan ve

| mimessillikler agabilir.

Adres degisiklifinde yeni adres ticaret siciline

tescil ve Tirkiye Sicil Gaz inde ilan ettirilir | tescil, Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve
ve ayrica Samayi ve Ticaret’ ‘Bakanhd ile | sirketin internet sitesinde ilan' ettirilir.
Sermaye  Piyasasi Kurulu  Baskanhdrna | Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanlbd ile
bildirilir, ] Gﬁmri.ik ve Ticaret Bakanhgi'na bildirilir,
1I.‘ -
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sayther Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket'e yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edifmis adrese yapilan tebligat
Sirket'e yapilmis sayilir.

Sermaye ve Paylar:
Madde 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu huikiimleri

wyarreas  kayith—sermaye—esastio—gire
lesralmu s

Sirket'in  kayith sermayest 250.000.000
(Ikiyhzellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kurus
dederinde 25.000.000.000 (Yirmibesrmilyar)
adet paya bélunmistir,

Sirketin  gkanlmis ve tamam &denmis
sermayesi 20.000.000 (Yirmimilyon) TL olup,
her biri 1 (bir) Kurus dederinde 2.000.000.000
(Ikimilyar) adet paya bslunmistiir.

Sermayenin 79.761
(Yetmigdokuzbinyediyizaltmisbir) TL Utk kism
(A) grubu nama yazil,

19.920.239%(Ondokuzmilyondokuzyiizyirmibinik
iyizotuzdokuz) TL'hk kismi ise (B) grubu
hamiline yazil paylardan mitesekkildir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni—2643+-2815 yillar (5 yil)
icin gecerlidir. 2825 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamus olsa
dahi, 2845—yilinin bitiminden sonra ydnetim
kurulunun, sermaye artirim karari afabilmesi
icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutan igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretivle genel
kuruldan vyeni bir sire igcin yetki almasi

zorunludur. Soz konusu yetklmg‘@hnmamaﬂ

durumunda

stkrig-saythe
B%%cfddeefne gore (A)

Ara Sdzlesme’nin
grubu paylarin yﬁnﬂ’ ki - {(lye~seciminde
I

Sermaye ve Paylar :
Madde 6

Sirket, Sermaye Piyasas)
Kanunu hikimlerine gére kayitlh sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas: Kurulu’nun 08.01.1998 tarih ve
1/4 sayih izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavant 250.000.000
(kiyuzellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kurus
itibari dederde 25.000.000.000
(Yirmibesmilyar) adet paya bélinmiistiir.

Sirket'in  gikanlmis ve tamarmi  &denmis
sermayesi 40.000.000 (Kirkmilyon) TL olup,
her biri 1 (bir) Kurus degerde 4.000.000.000
{Dértmilyar) adet paya béltinmistir.

Sermayenin 79.761
(Yetmigdokuzbinyediy(Ozaltrrisbir) TL'hk lasmi
(A) grubu nama yazah, 39.920.239

okuz) TL'Lk kismi ise (B) grubu hamiline yazilh
paylardan mitesekkildir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’‘nca verilen kayitlh
sermaye tavan izni, 2016 - 2020 yillar igin
{5 wil) gegerlidir, 2020 vih sonunda izin
verilen kayith sermaye tavamina ulagilamamis
olsa dahi, 2020 wvilimin bitiminden sonra
Yonetim Kurulunun, sermaye artinm karar
alabilmesi igin daha once izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan vyeni bir sire igin vyetki almasi
zorunludur. Sz konusu yetkinin alinmamasi
durumunda ydnetim kurulu kararnyla
sermaye artinm yapilamaaz.

Esas Sozlesme'nin 8. maddesine gére (A)
grubu paylarin yonetim kurulu Uyelidine aday

imtiyazi mevcut oldp (H) grubu pdylann | gbstermede imtiyazi mevcut olup (B) grubu
herhangi bir imtiyaz bulun mak‘tadlr paylarin herhangi bir imtiyaz
o bulunmamaktadir.
Grubu | Pay Adedi Pay Nevi Whgu]'utan . Grubu | Pay Adedi Pay Nevi Pay Tutan
A 7.976.100 Nama 79.761 A 7.976.100 | Nama 79.761
B 1.992.023.900 | Ramiline | 19,920,239 g e M Sl [ ERTEERED
5.000.050.000 30.000.000 4.000.000.000 40.000.000
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Yonetim Kurulu, Hearet—Sieiline—tesci-editmis
kayith sermaye tavan igindetatmal—tzere
FHearetKanuRwRur—sermayenin—artrlmasie
dair—hildimierine—tabl—olmaleszin—Sermaye
Pivasasi kKanrumd-ve-Hgil-mevzuat hitkimlerine
uygun olarak, gerekli gérdidi zamanlarda
yeni hisse—senetlert ihrag ederek cikarilmis
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandinimasi ile primli pay ihraci konusunda
karar almaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslarl cergevesinde kayden izlenir,

Ydnetim Kurulu sermaye artinmlarinda A ve B
Grubu paylar ihrag edebilir. Ancak (A) grubu
paylar sadece (A) grubu pay sahiplerine tahsis
edilebilir. Yonetim Kurulu sermaye
artinmtaninda (A) grubu pay sahipleri igin (B)
Grubu pay cgkartmaya yetkilidir, Pay
sahiplerinin  yeni pay alma  haklanin
ksitlanmast  durumunda  cikardacak  yeni

paylarin timdinadr (B) grubu elmas-gerekir,

Gikarilan pay senetleri tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikce, yeni pay gikarilamaz.

Cikarlmis sermaye miktarinin, Sirket
unvaninin kullanildid) belgelerde gdsterilmesi
zorunludur,

Kanunu  hdkimleri

Paylar Tark Ticaret

dairestpde serbestge devredilebilir.

.artirilabilir veya azaltilabilir.

Yénetim  Kurulu, 2016-2020 tarihleri
arasinda, Sermaye Piyasasi  Mevzuati
hikiOmlerine uygun olarak, gerekli gdérdugi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar,
yeni pay ihrag ederek cikanlmis sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandinimasi ile imtiyazh veya primli veya
nominal dederinin altinda pay ihrac
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama vyetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullamlamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yénetim Kurulu sermaye artinmiarinda A ve B
Grubu paylar ihrag edebilir. Ancak {(A) grubu
paylar sadece (A) grubu pay sahiplerine tahsis
edilebilir. Yénetim Kurulu sermaye
arbinmlarinda (A} grubu pay sahipleri igin (B)
Grubu pay ckartmaya yetkilidir. Pay
sahiplerinin  yent pay alma hakkinin
sinirlandirdidy  durumlarda,

¢ikanlacak vyeni
tima (B) grubu olarak gikarilacaktir.

paylarin

S
Q,%Q L

Gikarilan péylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikg¢,:;éni pay cikanlamaz.

Cikaribmus sef;naye miktanimin,  Sirket
uavaninin  kullanildigs.belgelerde gésterilmesi
zorunludur

Paylar Tiirk Ticaret Kanunu hikiamieri ve ilgili
dijer mevzuat hiikiimlerine gére serbestge
devredilebilir.

Sirketin sermavyesi, gerektiginde Tiirk

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuati hiikiimleri cercevesinde
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Fahvib-ve Bere-Senedi Ihrac:
| Madde 7
Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgill

mevzuat hukurnlerl saHi—ka-lmak—uzefe—yuﬂ

Sermaye Piyasasi Araclarinin ihrac :

Madde 7

Sirket, her ¢esit borglanma aract ile
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
diizenlenen dijer sermaye piyasasi

i araglannt Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye

Piyasas) Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde ihrag edebilir. Bu sermaye
piyasasi araglarindan ilgili mevzuat
hiikiimlerince yonetim kurulu karan ile
ihraci miimkiin olanlar ydnetim kurulu
karari ile ihrag edilebilir.

Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve jlgii mevzuat cergevesinde
dngdriilen limit ve hususlara uyulur.

Yaénetim Kurulu:
Madde B

Sirket, yonetim kurulu tarafindan yénetilir ve
temsil edilir,

Yonetim Kurulu, c¢ogunlugu icrada gorevli
olmayan en az 5 en fazla 12 (yeden olusur ve
bu lyelerin tamami (A} grubu pay sahiplerinin
gisterecedi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda gérev alacak badimsiz
Uyelerin sayisi ve nitelikleri, SPK—tarafindan

wytrmast—zeropiu—tuttlan Kurumsal Yénetim
Hikerire gire belidenir.

) . S
Gf’*l el""'s"‘a.. St ba.g“"s’z“g”l" / ‘E"EI“ yonetim

o “ll'lal'k. Hzere-yeni-bir-yBnetim-turuhs-tyesi

Yonetim Kurulu #e—toplantisinda aralarindan

bir bagkan ve baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu dyelerinin  icretleri genel

kurulca kararlagtiribr,

Yonetim Kurulu dyelerinin  yetki, gdérev ve
sorumluluklan hakkinda Tork Ticaret Kanunu
hikamleri uygulanir. Bagimsiz yénetim kurulu

Yonetim Kurulu:
Madde B

Sirket, yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve
temsil edilir.

Yonetim Kurulu, godunlugu icrada gbdrevli
clmayan en az 5 en fazla 12 iiyeden olusur ve
bu Oyelerin tamami (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda gdrev alacak badimsiz

uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasas Kurulu'nun kurumsal yénetime
iliskin diizenlemel € gore tespit edilir.
e
W (&
Yénetim Kurulu | yelen aralarindan bir bagkan
ve bulunmaditi ? zamanlarda baskana

vekélet etmek iiZerd bir baskan vekili secer.

Yoénetim Kurulu lyelerinin  ucretleri genel
kurulca kararlagtiriir.
Yanetim Kurulu dyelerinin yetki, goérev ve

sorumluluklan hakkinda Tirk Ticaret Kanunu
hikOmleri uygulanir. Badimsiz yénetim kurulu

iyelerinin icretlendiriimesinde  Sirketin | UYelerinin  Gcretlendirilmesinde  Sirketin
performansina dayall T planlart performansina dayall odeme planlaﬂ
kullanimaz. [ kulfamimaz. o //

A e yh com
by '\'%'-)25‘%

S

~a LI & CQ YATIRIM wo:;nn:r A5,

: v Abdt Ik ©d. Azer | JM
9 10 Aty r.,o 16 IT'larmyu/
L') 1 E
T e 1 .,nn.u T

FTANBUL



Bir tiizel kisi ydnetim kuruluna iiye
secildigi takdirde, tiizel kigiyle birlikte,
tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil
ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin
yapilmis oldugu, girketin internet
sitesinde hemen aciklanir. Tiizel kisi adina
sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara
katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul
tarafindan her zaman garevden alinabilir.

Gorev siiresi sonunda gérevi biten
ilyelerin yeniden segilmesi miimkiindiir.
Bir dyeligin herhangi bir nedenle

bosalmasi veya bir iiyenin bagimsizhigint
yitirmesi halinde, yonetim kurulu Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nda belirtilen sartlam haiz bir
kimseyi gecici olarak bu yere iiye seger ve

‘ilk~genel kurulun onayina sunar. Biylece

secilen eski suresini

tamamlar.

iiye iiyenin

| Sirketin Temsil ve Ilzam:
Madde 9

Girketin yonetimi ve disariya kars
Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafi
verilecek bltin  belgelerin  ve yapllacak'
sézlegsmelerin gegerli olabilmesi igcin bunlarn |
Sirketin unvam veya kasesi altina konmus ve |
Sirketi temsil ve ilzama yetkili kl|lr‘|dlk|al‘li
' Yonetim Kurulu tarafindan gikartilacak imza
| sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan edilecek kisi
veya kisilerin imzalarim tasimasi gereklidir.

Yonettm Kurulu, birkisive—tel—basira—Sirketi

wyarnea en az bir yonetrm kuruly uyesme
sirketi temsil yetkisi verilie,

Sirketin Yonetim, Temsil ve ilzami:
Madde 9

Sirketin yonetimi ve disanya karst temsili
Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitin belgelerin ve vyapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin
Sirketin unvani veya kasesi altina konmus ve
Sirketi temsil ve ilzama yetkili kilindiklan
Yonetim Kurulu tarafindan cikartilacak imza
sirkileri ile tespit, tescil ve ilan edilecek kisi
veya kisilerin imzalarini tagimasi gereklidir.
Yénetim Kurulu, alacad) karar iizerine
Sirketin temsil yetkisini tek imza ile
yonetim kurulu liyelerinden birine ya da
bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya
miidiir olarak diciincti kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu
iyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.
Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil
sekillerini gdsterir kararin noterce
onaylanms sureti ticaret sicilinde tescil
ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin
devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandinimasi, iyi niyet sahibi lgiincii
kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya
bir subenin islerine dzgiilendigine veya
birlikte kullamilmasmna iliskin tescil ve ilan
edilen sinirlamalar gecgerlidir. Tiirk Ticaret
Kanunu nun 371. 374. ve 375. maddesi/

10

“ ‘:3 “Zﬁ : Lo

=GELI 5CO f\.wmm
hdi apekm Cd A

" lo: 40 K BD"? !Iar 19

5 ey 1

T '1 ﬁmﬂ

' QYR

L)\ $.

“’CL}‘ i



hitkiimleri sakhdir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367 ve 37%
maddeleri uyarinca Yénetim Kurulu
diizenleyecegi bir i¢ yonerge ile, yénetimi,
lismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu iyesine veya liclincii
kisiye devretmeye yetkilidir. Bu igc yonerge
girketin yonetimini diizenler; bunun igin
gerekli olan gdrevleri, tanimlar, yerlerini
gdsterir, dzellikle kimin kime bagh ve bilgi
sunmakia yiikiimlii olduunu belirler.
Yonetim kurulu, istem iizerine pay
sahiplerini ve korunmaya
menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya
koyan alacakhlari, bu ig¢ yéGnerge
haklanda, yazili olarak bilgilendirir.

Tenisile yetkili olantar sirketin amacina ve
isletme konusuna giren her tiir isleri ve
hukuki islemleri, sirket adina yapabilir ve
bunun igin sirket unvamini kullanabilirler.
Kanuna ve esas sdzlesmeye aykin islemler
dolayisiyla sirketin riicl hakk sakhdir.

Temsile yetkili olanlann, lgiincii kisilerle,
isletme konusu disinda yaptid) islemler de
sirketi baglar; medger ki, iiciincii kisinin,

islemin isletme konusu disinda
bulundugunu bildidi veya durumun
gereginden, bilebilecek durumda
bulundudu ispat edilsin.

Yonetim, devredilmedigi takdirde,

yonetim kurulunun tiim iiyelerine aittir.

Yonetim kurulu gérev siiresini

sozlesmeler akdedebilir.

asan

deder|

Yénetim Kurulu Toplantilaz:
Madde 11

Yénetim Kurutu, Sirket isleri lGzum gdsterdikce
topfanir. Toplantilarda her Gyenin bir oy hakk
vardir. Yénetim Kurulu'nun toplanti giindemi
Yonetim Kurulu Bagkam
edilir.

Fevkalade durumlarda lyelerden birisinin yazili
istedi Uzerine, Baskan, Yénetim Kurulu'nu
toplantiya gadirmazsa, Uyeler de re'sen cadn
yetkisine haiz olurlar. Toplanti yeri Sirket
Merkezidir. Ancak Ydnetim Kurulu, uygun
gorilecek bir baska yerde de toplanabilir.
Ydnetim Kurulu iiye tam sayisinin gogunlugu

Yonetim Kurulu Toplantilan:
Madde 11

Yénetim Kurulu, Sirket igleri lizum gisterdikce

| toplanir. Toplantitarda her Gyenin bir oy hakki
' vardir. Ydnetim Kurulu'nun toplantr giindemi

tarafindan tespit |

Yonetim Kurulu Baskam tarafindan tespit

i edilir. Yonetim kurulu karan ile giindemde

degisiklik yaplabilir.

Fevkalade durumlarda lyelerden binisinin yazil
istedi Uzerine, Bagkan, Ydnetim Kurulu'nu
toplantiya cadirmazsa, Uyeler de re'sen cagr
yetkisine haiz olurlar. Toplanty vyeri Sirket
merkezidir, Ancak vyo&netim kurulu, karar
almak garti ile baska bir yerde de toplanabilir.
Yénetim kurulu ldye tam sayisinin ¢odunlugu
ile . toplanir ve kararlarini_toplantida hazir

ile toplanir ve kararlanni toplantiya katdantasn-
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i SPK taraftndan
wyulmast zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim

Ilkelerine uyulur. Bu—esaslara—uyulmaksizmn

alinan yoénetim kurulu kararlarn gecersizdir.
Yénetim Kurulu'nda oylar kabul veya red

olarak kullamlir. Red oyu veren, kararin altina
red gerekgesini yazarak imzalar.

'
'Bf’.'la“h' ye "aE"“F'a’a“ “. ’Ie'e' ’laz"l" °'a'a'°l i

Yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarinin

saghklt bir bigimde vyerine getirilmesi igin
yinetim kurulu blinyesinde komiteler
olusturulur,  Komitelerin  olusturulmasinda

sermaye piyasas) mevzuatma uyulur.

bulunan iiyelerin ¢odunludu ile abr.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan
uygulamasi  zorunlu  tutulan  Kurumsal
Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlan gegersiz olup esas
stzlesmeye ayiun sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir, Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar,

Yonetim kurulu iiyeleri birbirlerini
temsilen oy veremeyecekleri gibi,
toplantilara vekil aracithgiyla da

katilamazlar.

Yénetim kurulunun gdrev ve sorumluluklarinin

saglikll bir bigimde yerine getirilmesi igin
yénetim kurulu  bilinyesinde komiteler
olusturulur,  Komitelerin  olusturulmasinda

Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas
mevzuatina uyulur.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi
isteminde bulunmadidi takdirde, yonetim
kurulu kararlan, kurul liyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptids, karar seklinde

yazilmis onerisine, en az {iiye tam
sayistnin  goguniujunun yazii  onay
alinmak suretiyle de verilebilir. Aym

dnerinin tim yénetim kurulu liyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararnn
gecerlilik sartidir. Onaylann aym kagitta
bulunmas: sart dedildir; ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarnn
tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine
vyapistinlmasi veya kabul edenlerin
imzalarini iceren bir karara déniistiiriiliip
karar defterine gegirilmesi karann
gegerliligi igin gereklidir.

Sirket'in ybnetim kurulu toplantisina

katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantitara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik

ortamda da katilabilir. Sirket, Giimriik ve

Ticaret Bakanligimn, “Ticaret
Sirketlerinde Anonim  Sirket Genel
Kurullam Disinda Elektronik Ortamda

Yaptlacak Kurullar Hakkinda Tebligi”
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan

\‘r ?—-“
g5 Wt

12

£t
-

"MPO/:?;J

ar

e

8

S

1 2 COYATIRIN HOLBING
Mgle
£ ”f

]

/

3

]

MNBUL



' tamiyacak Elektronik Toplanti Sistemini

kurabhilecegi gibi bu amag igin

olusturufmus sistemlerden de hizmet |

satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
gsirket esas sozlesmesinin bu hiikmii
uyarninca kurulmus olan sistem iizerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklartmi  ilgili

| Bakanhk Tebligi hiikiimlerinde belirtilen

cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulunun elektronik ortamda
yapildigi héllerde bu esas sizlesmede
déngdrillen toplanti ile karar nisaplarina
iliskin hiikiimler aynen uygulanir.

Genel Midiir ve Miidiirler:

Madde 12

' Yénetim  Kuruly Sirket'in  iglerinin  yéritme
saffast icin FRCHA—342—maddesi—uyarnea

Genel Miadir veya midirler atayabilir. Genel

Genel Miidiir ve Miidirler:
Madde 12

Yonetim Kurulu Sirket'in iglerinin yiirtitiilmesi
icin Genel Midir veya muddrler atayabilir.
Genel Midiir veya midirler, yénetim kurulu

Midir veya midirler, ydnetim kurulu | tarafindan  olugturulan komitelerde gdrev
tarafindan olusturulan komitelerde gérev | alamazlar.
! alamazlar
@I Miidiir, yonetim kurulu kararlan
degrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu,
\;\3 "Sermaye  Piyasasi Kanunu, sermaye
QQ) plyasa5| mevzuat ve ilgili diger mevzuat
q’% hilkinplerine gbre sirketi ydnetmekle
lidiir.
Beneteir Badimsiz Denetim:
Madde 13 (] dder13

Sirl?&tm ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas) mevzuati ve sair mevzuatta
dngdrillen diger hususiarnn denetiminde,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.
Sirketin hesap ve islemleri ile finansal
tablolarinin denetimi hususunda Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili dijer mevzuat ile
Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine uyulur.

Slagan-ve-Glafaniistis Genel Kurultar:
Madde 14

.:Ea'l"’"' 'Ge a"la ISBZ'EIS:'..'E "“'“’”"e"'i ”I’a.'"l'ea

elasur, Genel Kurullar olagan veya olaganisti .

ofarak toplaniriar. Slagan-Genel-Kuru-sirketin | Bu.
hesag-dénemininbitimindenbaslayaralcitk—de

Kanunu'nun ilgili hiikiimleri_ile; Sermaye |

Genel Kurul Toplantilann ve Genel Kurul
Toplantilanna Elektronik Ortamda
Katilim:

Madde 14

Genel kurullar oladan veya oladaniisti olarak
toplanir.

toplantilara davette, Tiirk Ticaret
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Olaganistii Genel Kurul Sirket—islemlerinin
gerektirdigi-hal-ve—zamaniarda ve~FFK—He bu

sizlesme wyarmea toplanir ve karar verir

‘\-. SIRREE L .

| Genel

Piyasasi Mevzuati'nin hiikiimleri

uygulanir,

Genel kurul toplanti ilami, mevzuat ile
ongériilen usullerin yami sira, miimkiin
olan en fazla sayida pay sahibine
ulagsmay) saglayacak sekilde sirketin
internet sayfasi dahil her tiirlii iletisim
vasitasi ile ilan ve toplanti giinleri harig
olmak iizere genel kurul toplanti
tarihinden asgari 3 (iic) hafta dnceden
yapihir,

Olagan toplanti her faaliyet dénemi
sonundan itibaren lic ay icinde yapilir. Bu
toplantilarda, organlarnn segimine,
finansal tablolara, yénetim kurulunun
yilhk raporuna, karin kullanim sekline,
dagitilacak kar ve kazang paylarinin
oranlarinin belirlenmesine, yonetim
kurulu lyelerinin ibralari ile faaliyet
dinemini ilgilendiren ve gerekli gériilen
diger konulara iliskin miizakere yapilir,
karar alinir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii
toplantiya cagnhir. Olagdaniistii genel kurul,
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve bu esas sodzlesmede yazih
hiikiimlere gére toplarnir ve gerekli kararlan
abir.

Genel kurul toplantilarinda her pay
sahibinin bir oy hakkt vardir. Oy
kullamminda Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma
haklh bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullara 1iliskin Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul  toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, goriis aciklamalarina,
dneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini
kurabhbilecedi gibi bu amag icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilaninda esas sizlesmenin bu
hitkmi uyarinca, kurulmus olan sistem
lizerinden hak sahiplerinin ve
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Yonetmelik
haklarim

temsilcilerinin, anilan
hiikiimlerinde belirtilen
kullanabilmesi saglanir.

Toplant: Yeri ile Karar ve Yeter Sayilar::
Madde 15

Genel kurullar sirket yénetim merkezinin
bulundudu ilde, Yénetim Kurulunun uygun
gordugil elverigli bir yerde toplanir. Genel
Kurul toplantilarnnda aranacak toplantt ve
karar yeter sayilari hakkinda FFK—hukumlen
uygulanlr

maddesinde—beliderer—teplant—-rnisaplan
HyEHaRHE
Kurumsal vyénetim ilkelerinin uygulanmasi

bakimindan dnemli nitelikte sayilan islemlerde,
sirketin her tarld iligkili taraf islemleri ile
dglncl kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde SPK-tarafindan
uyulmast zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim
fikelerine uyulur.

Yonetim kurulu dye seciminde, A Grubu pay
sahipleri tarafindan gdsterilen adaylar Genel
Kurulca oylanir ve iglerinden en fazla oy almis
olan tiyeler yonetim kurulu iyesi olarak secilir.

Genel Kuruida, ARa Sozlesmenin
dedistirilmesine dair verilen karar, A Grubu
hisse senedi sahiplerinin haklarim ihlal edici
mahiyette ise, bu karar, A Grubu hisse senedi
sahiplerinin-Turk Ticaret Kanunu cercevesinde
yapacaldarn—hususi—bir—teplantida—verecelder
difer—bir—kararla—tasdik—olunmadiikea  infaz

edilemez.

Genel kurul—teplantiarnda—eylar—vekdleten

Toplant) Yeri ile Karar ve Yeter Sayilari:
Madde 15

Genel kurullar sirket yonetim merkezinin
bulundugu ilde, Yo6netim Kurulunun uygun
gordiigii elverisli bir yerde topiamir. Genel
Kurul toplantilarinda aranacak toplanti wve
karar yeter sayilari hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas) Mevzuati ve
ilgili diger mevzuat hitkkimleri uygulanir.

Kurumsal vydnetim ilkelerinin  uygulanmast
bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde,
sirketin her tirli iligkill taraf islemleri ile
dglincl kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin  islemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan uyulmasi zoruniu
tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.

Yonetim kurulu Oye segiminde, A Grubu pay
sahipleri tarafindan gésterilen adaylar Genel
Kurulca oylanir ve iglerinden en fazla oy almis
olan iiyeler yénetim kurulu iiyesi olarak segilir.

Genel Kurulda, Esas Sdzlesmenin
dedistirilmesine dair verilen karar, A Grubu
hisse senedi sahiplerinin haklarimi ihlal edici
mahiyette ise, bu karar, A Grubu hisse senedi
sahipleri Tork Ticaret Kanunu'nun 454.
maddesi uyan lumiu oy vermedikce
infaz edilemez, '\

Genel F&‘ lm@_azh paylarin sahip veya
tems%eri, s 2Pas sozlesmenin
degistlrilmesih®; Tijk Ticaret Kanunu’nun
454, madde 3 ongorillen toplanti ve
karar nisabin uyguq olarak olumliu oy
vermisglerse ayru:a_n\ n,zel toplantl yapiimaz.

Bu hususi toplantlda miizakere ve karar
nisaby, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454 inci
maddesi hiikiimlerine tabidir.
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Toplantilarda Kemiser Bulundarutmasi:

Madde 16

w o

genel
G ; bakaahd
vakdugurda yapteeak  sesel kord
toplantilarthde—alnocak—tararlar——gecerh

[

kurul toplantilarinda

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin
Bulunmasi:
Madde 16
Genel kurul toplantilannda ilgili Bakanhk

temsilcilerinin  katihimi1  hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu‘nun 407. maddesinin
tigiincil fikras! hilkmi uygutamr.

| Vekil Atanmasi;
Madde 17

Genel kurul toplantilannda pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya harigten
atayacaklan bir vekil ile temsil ettirebilirler.
Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinden her birinin sahip oldugu oylan da
kullanmaya vetkilidirler. Yetki belgesinin
seklini Sermaye Piyasasi Kurulunun
dizentemeleri sakli kalmak kaydiyla, Yénetim
i Kurulu belirtir. Uzerinde intifa hakki bulunan
bir pay semedindenr dodan oy hakki, intifa
hakk: sahibi veya vekilleri tarafindan kullanihr.
Pay sahibirin birden fazla sahibi varsa ortak
temsilci oy kullanmir, Genel Kurul toplantilarinin
ertelenmesi halinde, aksine karar olmadikga,

tsbu belgeler miuteakip toplanti igin de
gegerlidir. Temsilci veya vekil, yetki veren
ortadin belgede belirtmis olmasi kaydiyla,

Vekil Atanmasi:
Madde 17

Genel kurul toplantilannda pay sahipleri
kendilerini dijer pay sahipleri veya harigten
atayacaklan bir vekil ile temsil ettirebilirler.
Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylanndan baska temsil ettikled pay
sahiplerinden her birinin sahip cldugu oylan da
kullanmaya  yetkilidirler. Yetkli belgesinin
seklini Sermaye Piyasasl Kurulu’nun
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, Yonetim
Kurulu belirtir, Uzerinde intifa hakk bulunan
bir paydan dodan oy hakki, intifa hakk sahibi
veya vekilleri tarafindan kuflambr. Payin
birden fazla sahibi varsa ortak temsilel oy
kullarr, Genel Kurul toplantilarinin
ertelenmesi halinde, aksine karar olmadikga,

isbu belgeler miteakip toplanti icin de
gecerlidir. Temsilci veya wvekil, yetki veren
ortagin belgede belirtmis olmasi kaydiyla,

| oyunu yetki belgesi veren kisinin belgede | oyunu vyetki belgesi veren kisinin belgede
| belirtmis  oldudu iste§i  dogrultusunda | belitmis  oldudu istedi dodrultusunda
kullanmak zorundadr. Vekaleten oy | kullanmak zorundadir. Vekaleten oy
| kullaniimasi  strasirda  Sermaye  Piyasasi | kullanimasina iliskin olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iligkin diizenlemelerine | Kurulu’nun konuya iligkin dizenlemelerine ve
uyulur., sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
. uyulur.

Ilan: ilantar:

Lt DL Madde 18

Sirketiir ilanlart Tirk Ticaret Kanunu'/ur—37<

Iff W

Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuatina uygun
olarak Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde,
sirketin internet sitesinde, KAP‘'ta ve
belirlenen diger vyerlerde Sermaye |
Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yapihir.
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bitai kirAkder-satkdidi
Belgeler:
Madde 20 | Madde 20

S ebirirt | arty |

yH—Bilence—iar—ve—azarar—hesabt, Genel

Kurulda hazir bulunan pay sahiplerinin isim ve |

i pay miktarlarin gdsteren cetvel ve genel kurul

tutanadi, mevzuat hilcimler

| gercevesinde diizenlenis: Bunlarn-gbrigtidige
Genel Kurul toplanti tutanaklart ile birlice |

S ; i ¢ Baleanhis A

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenmesi
dngdrillen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz

denetim raporu Sermaye Piyasasl Kurolu‘nea |

belirlenen usul ve esaslar dahitinde-diizentenir,
Sermaye—Piyasast—iturslare—agdrdertir—yve

kamuya duyurulur.

|
|
!
| Belgeler:
]
]
]
|

Yiiriirlikteki mevzuat uyarinca, Bakanlik
| dahil ilgili mercilere ve Sermaye Piyasasi
' Kurulu’na iletilmesi zorunlu olan rapor ve
} belgeler, yasal siiresi igerisinde ilgili
| mercilere iletilir.

Kurulu'nca dizenlenmesi
éngorilen finansal tablo wve raporlar ile
bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda badimsiz denetim raporu, Genel
Kurulda hazir bulupan pay sahiplerinin isim ve
pay miktarlarim gdsteren cetvel ve genel kurul
tutanag), Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
. Piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve
esaslar cercevesinde hazwrlanir ve kamuya
duyurulur,

Sermaye Piyasasl

Ana Sozlesme Dedgisikligi:

| Esas Sdzlesme Degisikligi:

Madde 21 - | Madde 21

Bu—ana sOzlesmede dedisiklik yapﬂ-mas-l—vel . .

wyguianmast Sarayi-ve Ficaret—Bakanhgi—ie | ESas sbzlesme  dedisikligine, ~Sermaye
Sesmrayre—Pirasas—turshe nur—ianise—badhetr, |P|yasaS| Kurulu'nun  uygun  gorisi  ile
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Sanayt ve Ticaret | Gimrlik  ve ~Ticaret Bakanhgrndan izin

alindhktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu ve
| esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak
davet edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast mevzuati ve
esas sdzlesmede belirtilen hikdmler

Bakanhdi'ndan izin alindiktan sonra, Kanun ve |
afd stzlesmede belirtilen hiikimler |

gercevesinde ana-sézlegme-dedisildigine karar |

verilir, Butleanuda-dedisildilderusuline—wyoun
elarakTicaret-Siclline—teseilcttirildiden—senra

Han-tarihinden-baglayaralegeceri-olur cercevesinde karar verilir.
Esas sizlesme ﬁisikliﬁinin imtiyazh pay |
sahiplerinin Q}naklarlnl ihlal  etmesi |
durumun Genel Kourul kararinin
imtiyaz \}. pay sahipleri kurulunca
onayl st gerekir,
Aﬁ [?r 2
i
Yapilacak Bagisl X
Madde 23 Madde 23
| Her—hesap—déneminin—sonunda—=Sirkettin | Sirket, Sermaye%,. Piyasasi Kurulu

durumunu—gdsteren—bir—bilanco~ile—larzarar | diizenlemelerine bagﬁ*kalmmasn, sermaye
piyasas: mevzuatinin  ortiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirihik teskil
edilmemesi, kendi ama¢ ve konusunun

durumuny—gésterer—bir——hesap——eetveli
daze'..'le'.'.eeem'.' EE“.EI Kurul—toplantdarmdan
t5-gi#-bRee bslanga_ the—leas Sy hesaplan-ve
hl H“Ia'l |Ia'|E||Ei|Ida|EI de”EElg.'lel'. |ape|uua|'|
Taspaee LifeRt faeressieds amew

aksatilmamas), gerekli o6zel durum
aciklamalannmin yapilmasi ve yil iginde
—Girke : yapilan  badislarin genel . kurulda
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ortaklann bilgisine sunulmas) sartiyla
cesgitli amaglarla kuruimus olan kurum,
vakif ve dernekler ile dijer gesitli kurum
ve kuruluglara badis yapabilir.

Yapilacak badgislarin iist sinirmin genel
kurul tarafindan belirlenmesi gerekmekte

olup, bu sinim asan tutarda badis
dagitilamaz. Sermaye Piyasasi Kurulu
bagis tutarma list simir getirmeye

yetkilidir.

Kar Dagitim:
Madde 24

Sirket'in kan, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve genel kabul gbren
muhasebe ilkelerine gbre tespit edilir. Sirketin
umumi masraflar lle muhtelif amortisman gibi,
Sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan
tdenmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden disiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda géziken
meblagdir. Bu tutardan varsa gecmis yil
zararlannin ddsilmesi sonucu ulasilan tutar
siras! ile asagidaki gibi tevzi-edilir.

a- % 5'i kanuni yedek akge elarak ayrilirs

b- Kalandan pay-sahkiplerne, Sermaye Piyasas
kurulunea-teshit-ediles—oeranda birinci temetti

veritmesine—yetecek—mildar  aynilir.  Birinci

temettintn nakden ve/veya hisse—senedi
veyra—aatilmemas
Sermaye—PRiyasast

bigiminde daditimasi

yeturda karar alinabilir.

c- Genel Kurul karar Hekalan kardan-enfazla
4%54-Yonetim Kurulu-baskan-ve-iiyelerine—en
fezla—0r—bi—de—sirket—mtddr—memur ve

Kar Dagitimi, Yedek Akceler ve Kar Dagitim
Zamani:
Madde 24

Sirket'in kan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasasi Mevzuati ve genel kabul gbren
muhasebe itkelerine gdre tespit edilir. Sirket
net kan, Sirketin umumi masraflar ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce &denmesi ve
ayrilmas! zaruri olan mebladlar ile Sirket tizel
kisiligi tarafindan é&denmesi zorunlu olan
vergiler, hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden dusiildiikten sonra geriye kalan ve
sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
hazirlanan yilhk bilangoda gézilken meblagdir.
Bu tutardan varsa gegmis yil zararlarinin
disiimesi sonucu ulagilan tutar sirasi ile
asadidaki gibl dagitthir:

Genel Kanuni Yedek Akcge:

Qb

a) Tiirk Ticaret Kanunu’'n ‘i . maddesi
uyarinca &denmis s yenlpﬂ-"'tIS ini.

buluncaya kadar °/q,ﬁ anuryf'yedek akge

ayrilir,

Ew
Birinci Kar Pay:: |
b} Kalandan, varsa yil iglnde‘ yapllan bagis
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblad
tizerinden pay sahiplerine, $|rket in kar
dagitim politikasi cergevesinde Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas
Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi
ayriir. Birinci kar payimin nakden ve/veya
pay biciminde daditimasi ydniinde karar
alinabilir,

s

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra,
Genel Kurul, kar paymn, yobnetim kurulu
dyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere,
cesitli amaglarla kurulmug vakiflara ve

mistahdemterine dagitilabilie- benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
daditlmasina karar verme  haklana
sahiptir.
)
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d- Karn—ges kalan
Kurulunun énerisi
kismen veya
olaganiistii

it

fasmirta Yonetim |

tamamen
yedek

daditilmasi—veya
akgelere ayrilsas

o T ) .
Fiirie III‘E'aI |e.E' IIEananul s na,la E': 3R
yedel—akeeler—ile—esas—sézlesmede

; ; e
sahipleri igin-belifenen-oranda—birinc—temetsd

Ikinci Kar Pay:

d) Arta kalan kisim, Sirket Yonetim
Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul
karar jle kismen veya tamamen ikinci kar
pay1 olarak dagitilabilir veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca
olagantisti yedek akge olarak ayrilabilir |
yvahut gelecek yillara devredilebilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagtilmasi  kararlastinlmis
olan kisimdan, sermayenin % 5°'i oraninda
kdr payr diigiildiikten sonra bulunan
tutarnin yilzde onu, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 519 uncu maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ayrimadikga, esas sozlesmede
pay sahipleri icin belirlenen kar pay
dagiiimadikca; baska yedek akce

' ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina,

yonetim kurulu lyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, gesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin  belirlenen kar payr nakden
odenmedik¢e bu kisilere kardan pay
dagitilamaz. Kar pays, dagitim tarihi
itibariyla mevcut paylann tiimiine,
bunlarmn ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dadgitilir.

Yillik karin hak sahiplerine hangi tarihte
ne sekilde verilecedi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iliskin dilzenlemeleri
dikkate alinarak yénetim kurulunun
teklifi iizerine genel kurul tarafindan
kararlastirilir.

Bu esas sdzlesme h

olarak genel kurul tar

likignlerine uygun
n verilen kar
daditim karan geri a{ma az, _

Madde 25

Kar Payi Avansi: . C\&
Madde 25 ,QQQ’ /é; =

A
e Piyasasi Kuruiu
diizenlemeleri ve ‘dijer mevzuat
cercevesinde pay al}lpl_erine kar payi
avansi dagitiimasina‘K@rar verebilir. Kar
payi1 avansi tutarinin ﬁ“esaplanmasmda ve,

Genel Kurul, "Se

ayri—esastar—ile—yeniden—kanupi—yedel—akee | daditiminda ilgiti mevzuat hiikiimierine
ayrF—Firk—Fearet—KanuRur—466—ne uyulur.
idesinir-dordtnet il A cher,
19, =a&ll 2 od var /)
B 40K Ei”-é,l-:‘ﬂ '
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Azwrlik Haklar
Madde 26

| 366;—364—ve—372 maddelerinde esas
sermayenin en az onda birini temsil eden pay
sahiplerine taninan haklar, sirket édenrnis
sermayesinin en az yirmide birini temsil eden
pay sahipleri tarafindan kullanili.

i Azlik Haklan

Tirk Ticaret Kanunu'nun 341—348,—356,—359; .

Madde 26

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 411'inci maddesine
gbre, sermayenin en az onda birini temsil
eden pay sahiplerine taninan haklar, Sirkette,
cgikarilmis sermayenin en az yirmide birini
temsil eden pay sahipleri tarafindan
kullanilabilmektedir.

| Fesih ve Tasfive :
Madde 28

| Sirket’in kendiliinden sona ermesi

| mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu

Kendilidinden Sona Erme, Sirketin Sona
Ermesi ve Tasfiyesi

Madde 28

a) Kendiliginden Sona Erme

ve
miinfesih addolunmasi sermaye piyasasi

hitklimlerine gére yiiriitiliir

b) Sirketin Sona Ermesi ve Tasfiyesi
Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna

rafRiRa-tmza-etmeyeyethdidie bagh muamelelerin nasil yapilacag
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye
piyasas! mevzuati ve dijer ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.
Fasfiye-Sendest 00| e
| Madde29
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