EGELI & CO YATIRIM HOLDING ANONIM SiRKETI’'NiN
2016 YILINA AIiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI
(04 AGUSTOS 2017)

Egeli & Co Yatinm Holding Anonim Sirketi(“Sirket”)'nin 2016 yilina ait Olagan Genel
Kurul Toplantisi, 4 Agustos 2017 Cuma gilinii saat 12:00°da Dedeman Istanbul & Park
Dedeman Levent - Biiyiikdere Cad. No:187 Sisli 34394 istanbul adresinde, Istanbul il
Gumrik ve Ticaret Miudirlugi'niin 03.08.2017 tarih ve 27039628 sayili yazisiyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Nevin OKTAY 'in katilimi ile toplandi.

Toplantiya ait ¢agrinin; kanun ve esas sozlesmede ongorildiigi gibi ve giindemi de
ihtiva edecek sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 12 Temmuz 2017 tarih ve 9365
sayili niishasinda 683., 684. ve 685. sayfasinda, ayrica Kamuyu Aydinlatma Platformu,
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin e-genel kurul sisteminde (e-GKS) ve Sirket'in internet
sitesinde ilan edildigi, adresini bildiren pay sahiplerine taahhiitlii mektup gonderildigi,
keyfiyetin ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile Bagimsiz Dis Denetim Sirketine taahhtitli
mektupla bildirildigi ve denetim sirketinden sirket yetkilisi Aysegil Tan Hazar ve
Yonetim Kurulu Uyesi Tan EGELI, ELIF PEHLIVANLI'nin ve huzurda hazir bulundugu,
boylece ilanl toplanti ile ilgili tiim yasal usuliin yerine getirildigi ve toplantinin
yapilabilecegi anlasildi.

Hazir Bulunanlar Listesinin incelenmesinden, Sirketin toplam  40.000.000,00-TL
tutarindaki sermayesinin, A Grubu 79.760,718-TL tutarindaki pay asaleten, B Grubu
10.531.129,936 TL tutarindaki pay asaleten ve temsilen olmak {zere toplam
10.610.890,654-TL tutarindaki pay fiziken temsil edilmistir. Elektronik genel kurul
sisteminde katilim olmamistir.Gerek Sermaye Piyasasi Kanunu, gerek Tiirk Ticaret
Kanunu'nun gerekse esas sozlesmede ongoriilen asgari genel kurul toplanti nisabinin
mevcut oldugu belirlenerek, toplantinin acilabilecegini belirtmesi tizerine toplanti
acilarak giindem {tizerinde goriismelere gecildi.

1-Sirket ortaklarimizdan Sayin Elif PEHLIVANLI toplant1 bagskanlig secilmesi yoniinde
teklif Genel Kurul'un onayina sunuldu. Oy birligi ile kabul edildi. Toplant1 Baskani Elif
PEHLIVANLI tarafindan Tutanak Yazmanhg ve Elektronik Genel Kurul Sistemiyle ilgili
islemleri yerine getirmek iizere Zeynep AYGUL atanarak Toplanti Baskanlig
olusturuldu.

2-Toplant1 tutanaklarinin ve hazir bulunanlar listesinin Toplanti Bagkanlig1 tarafindan
imzalanmas1 hususunda yetkili kilinmasi oya sunuldu.Toplanti Baskanligi’'nin toplanti
tutanagini ve hazir bulunanlar listesini imzalamaya yetkili kilinmasi oy birligi ile kabul
edildi.

Toplanti Bagkani toplantiya katiim hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunun
yonetim organinca kontrol edidigini tespit etti.

3-Sirketin 2016 yii hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Sirket'in internet sitesinde yayimlanmis olmasi nedeniyle
okunmamasi teklif olundu ve oy birligi ile kabul edildi. 2016 hesap donemine ait
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakereye agildi, oybirligiyle kabul edildi.

4-Sirketin 2016 yii hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Sirket'in internet sitesinde yayimlanmis olmasi nedeniyle
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okunmamasi teklif olundu ve oy birligi ile kabul edildi. Bagimsiz Denetim Raporu 6zet
olarak okundu, muzakereye acildi, oybirligiyle kabul edildi.

5-Sirketin 2016 yili hesap donemine ait Finansal Tablolarin Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve Sirket’in internet sitesinde yayimlanmis olmasi nedeniyle okunmamasi
teklif olundu ve oy birligi ile kabul edildi. Miizakereye acildi, s6z alan olmadi. 2016 yili
hesap donemine ait finansal tablolarin onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

6-Y1l icinde bosalan yonetim kurulu tyeliklerine TTK madde 363’ e gore atanan Sayin
Elif PEHLIVANLI ve Ebru EGELI’'nin yénetim kurulu tiyeliklerini genel kurulun onayina
sunuldu, oy birligiyle onaylandi.

7-2016 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri
ibrasina gecildi. 2016 yili faaliyet doneminde gorev yapan Yonetim kurulu tiyeleri TAN
EGELI, AKIN AYDIN, ATILLA MUZAFFER EGELI , ELIF PEHLIVANLI, EBRU EGELI,
AHMET BERKER ARGUN, VE MEHMET CEMAL TUKEL’in her biri kendi ibralarinda
sahip olduklar1 paylardan dogan oy hakkini kullanmadan 2016 yih faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolay1 oy birligiyle ayr1 ayri ibra edildiler.

8-Gindem’in “Kar Dagitim Politikas1” c¢ercevesinde hazirlanan Sirket YoOnetim
Kurulu'nun 2016 hesap donemine iliskin kar dagitimi ile ilgili olarak aldig1 teklif
kararinin gorusulerek onaylanmasina gecildi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-14.1 sayili teblig hiikiimleri ¢er¢evesinde hazirlanan
01.01.2016-31.12.2016 hesap donemine ait finansal tablolarimizda zarar bulunmasi
nedeniyle, kar dagitimi yapilmamasi hususunun Genel Kurul'a 6nerilmesine iliskin
yonetim kurulu kararinin miizakeresi neticesinde

llgili teblig hiikiimleri cercevesinde hazirlanan 01.01.2016-31.12.2015 hesap
donemine ait finansal tablolarda 2016 yili faaliyetlerinden (- ) 14.418.201-TL -
TL(Vergi Usul Kanununa gore ise (-)28.590.716-TL)zarar edilmesi nedeniyle kar
dagitimi yapilamayacagindan, ge¢mis yil =zararlari hesabina aktarilmasina,
dagitilabilir donem kar1 bulunmamasi nedeniyle, kar dagitimi yapilmamasina oy
birligiyle karar verildi.

9-Sirketimizin Tiirk Ticaret Kanunu 376. maddesi kapsaminda 31 Aralik 2016 tarihi
itibariyle sermaye ve kanuni yedek akgeler toplaminin tigte ikisinin karsiliksiz kalmis
oldugundan Tirk Ticaret Kanunu'nun 376. maddesinin 2. fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 10.04.2014 tarih ve 11/352 sayili karar1 geregince, sermayenin ticte biri ile
yetinilmesine oy birligiyle karar verildi.

10-Yonetim Kurulu liye sayisinin ve gorev suresinin belirlenmesi ile belirlenecek siire
gorev yapmak tizere Yonetim Kurulu iiyelerinin segimine gecildi.

Yonetim Kurulu liye sayisinin 5 olarak belirlenmesine oybirligiyle karar verildi.
Yonetim kurulu gorev siiresinin 3 y1l olarak belirlenmesine oybirligiyle karar verildi.

Toplantida hazir bulunan Tan EGELI, Egeli & Co Aile Ofisi Yénetim Danismanlik ve
Destek Hizmetleri A.S. yonetim kurulu iiyesi olarak, adaylik beyani bulunan Ebru EGELI
yonetim kurulu tyesi olarak ve adaylik beyani olan Ahmet Berker ARGUNve Mehmet
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Cemal TUKEL’in bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olarak 3 yil siireyle gorev yapmak iizere
secilmesine, oy birligi ile karar verildi.

Egeli & Co Aile Ofisi Yonetim Danismanlik ve Destek Hizmetleri A.S. adina gergek kisi
temsilci olarak Ugur Ozkan) belirlenmistir.

11-Yonetim Kurulu tyelerine 2017 yili icerisindeki gorevleri siiresince 6denecek huzur
hakkinin belirlenmesine gecildi. Sadece bagimsiz iiyeler Ahmet Berker ARGUN ve
Mehmet Cemal TUKEL'e 2017 yih icerisindeki gorevleri siiresince aylik 2.000-TL net
huzur hakki 6denmesine, baska bir isim altinda 6deme yapilmamasina, diger yonetim
kurulu tiyelerine ise huzur hakki, ticret ve sair bir 6demede bulunulmamasina oy birligi
ile karar verildi.

12-Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince, 2017 yili
Sirket faaliyet hesaplan icin Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak Istanbul Ticaret Sicil
Mudturligliince 965842 ticaret sicil no ile kayith Ak Bagimsiz Denetim ve SMMM
A.S/nin seciminin onaylanmasina ve Bagimsiz Denetim Kurulusuna tlicret 6denmesi
konusunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine oy birligiyle karar verildi.

13-2016 yilinda herhangi bir bagis yapilmamistir. 2017 yili i¢in yonetim kurulunun
belirleyecegi konularda oybirligiyle alacagi kararla 100.000.TL bagis Uust sinir1
belirlenmesi hususunu oybirligiyle onaylandi.

14-Turk Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda Yonetim Hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu
bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina
izin verilmesine oy birligiyle karar verildi. Kurumsal Yoénetim ilkeleri’'nin 1.3.6 ilkesi
dogrultusunda Yonetim Hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim
Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin 2016 yii hesap dénemi icinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemlerin herhangi bir ¢ikar ¢atismasina neden olmadigi konusunda
pay sahiplerine bilgi verildi.

15-Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Teblig'i kapsaminda iliskili
taraflarla 2016 yih icerisinde yapilan islemler hakkinda ve “Yaygin ve Streklilik Arz
Eden iliskili Taraf Islemleri” hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

16-2016 yilinda iliskin tictincii kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefaletler konusu
ile saglanan gelir ve menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

17- Sirket'in Egeli & Co Girisim Sermayesi Yatirnm Ortakligi Anonim Sirketi'nde sahip
oldugu paylarinin timuant veya 6nemli bir b6limant satilmasina iliskin olarak

a) Soz konusu islemlerin SPK’'min 11-23.1 Onemli Nitelikteki islemlere iliskin Ortak Esaslar ve
Ayrilma Hakki Tebligi'nde tanimlanan 6nemlilik kriterini sagladigl, bu nedenle ayni tebligin
“Ayrilma Hakkinin Kullanilmas1” baslikli 9'uncu maddesine gore islemin onaylanacagi genel kurul
toplantisina katilip muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahiplerinin paylarini Sirkete
satarak ayrilma hakkina sahip olacaklari,



b) SPKn.nun “Ayrilma hakki” bashgin tasiyan 24’iincii maddesi ve SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin
“Ayrilma hakki kullanim fiyati” bashgim tasiyan 10’uncu maddesi hiikiimleri c¢ergevesinde
hesaplanan (islemin ilk defa kamuya ac¢iklandig1 tarihten onceki agiklanan tarih hari¢ olmak
lizere, otuz giin icinde borsada olusan diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik
ortalamasidir) ayrilma hakki fiyatinin pay basina (0,1650 Tiirk Lirasi) oldugu,

c) SPK’nin II-23.1 Tebligi’'nin “Ayrilma hakkinin kullanim1” bashgini tasiyan 9’uncu maddesinin
6'nc1 fikrasi hiikkiimleri dahilinde, ayrilma hakk: kullandirilmasi hisse satisinin onaya sunulacagi
Genel Kurul Toplantisi itibaren en ge¢ 6 (alt1) isgiinii icinde baslanacagi ve 10 (on) is giini
suirecegi,

d) SPK’'nin 1I-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma hakkinin kullanim1” basligini tasiyan 9’uncu maddesinin
9’uncu fikrasina gore; ayrilma hakkinin, pay sahiplerimizin sahip oldugu paylarin tamami igin
kullanilmasinin zorunlu oldugu,

e) SPK’'nin 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma hakkinin kullanimi1” bashgini tasiyan 9’uncu maddesinin
7'nci fikrasina gore; ayrilma hakkini kullanacak pay sahiplerimizin ayrilma hakkina konu
paylarini, ayrilma hakkinin kullaniminda aracilik yapan aract kurum nezdindeki Sirketimiz
hesabina genel hiikiimler dogrultusunda virmanlayarak satis1 (ayrilma hakk: kullanimini)
gerceklestirecegi; ayrilma hakkini kullanmak i¢in aracit kuruma basvuran pay sahiplerimize pay
bedellerinin satisi takip eden isgiinii Sirketimizce ddenecegi,

f) islemin Genel Kurul Toplantisi’'nda ret edilmesi durumunda ayrilma hakkinin dogmayacag,

g) Ayrilma hakkina sahip olan pay sahipleri veya temsilcilerinin ayrilma hakkina konu olan
paylarinin toplam tutarinin Sirket'in 6denmis sermayesine oraninin % 1'i oranini asmasi halinde
yeni bir genel kurul onayina gerek kalmaksizin Egeli & Co Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi
Anonim Sirketi'nde sahip oldugu paylarinin tiimiiniin veya énemli bir boéliimiiniin satilmasindan
vazgecme konusunda yonetim kurulunun yetkili olacagi,

hususlarinda Genel Kurul'u bilgi verildi.

18- Sirketimizin Egeli & Co Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi'nde sahip oldugu
paylarinin tiimiinii veya 6nemli bir b6limiinii satilmasi isleminin gériisildii Genel Kurul onayina sunuldu.
Oybirligiyle kabul edildi.

19-18. maddenin goériisilmesinde olumsuz oy veren pay sahibi bulunmadigindan 19. Maddenin
goriisiilmesine gerek olmadigina karar verilmistir.

20.Dilek ve temenniler boliimiinde s6z alan olmadi.

21.Glindem tzerindeki goriismeler tamamlandigindan toplantinin sona erdigi Toplanti
Baskani tarafindan bildirildi. isbu tutanak toplanti mahallinde tanzim ve imza edildi. 04
Agustos 2017

Nevin OKTAY Elif PEHLIVANLI Zeynep AYGUL
Bakanlik Temsilcisi Toplant1 Baskani Tutanak Yazmani

Egeli & Co Aile Ofisi Yonetim Danismanlik ve Destek Hizmetleri A.S.
Adina Gergek Kisi UGUR OZKAN



